COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

L) L o :

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO ; i
SECUZIONE |
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA COMMIESIONE STRAORDINARIA
CON | POTERI DELLA Gludn?rﬁomu-mue
N. B2  per U MG 2018

Oggetto: Rinnovo “Comitato Unico di Garanzia" {CUG) per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”.

S

L’anno duemiladiciotto, il giorno’m?rﬁ A del mese di P\'G'Om alle ore /f S’(?o' nella seda

comunale si é riunita la Commissione Straordinaria per la gestione dell’Ente, nominata ai sensi dell’art. 143,
comma 12 del D.Lgs. 267/2000, con Decreto del Presidente della Repubblica de! 28/10/2016.

rN. Nome e Cognome Presente Assente
1 | D.ssa Michela La lacona — Vice Prefetto \( .
2 | Dr. Ferdinando Trombadore - Vice Prefetto Aggiunto o~ —_
3 _| Pr. Carmelo Fontana — Funzionario Economico-Finanziario P -

Con 'assistenza del Segretario Comunale Reggente Dott. Giovanni Impastato

Proposta di deliberazione per la Commissione Straordinaria
IL RESPONSABILE DEL SETTORE I - Amministrativo e Servizi alla Persona
(giusta determinazione della Commissione Straordinaria con i poteri del Sindaco n. 25 del 28/12/2017)
it quale ottesta Finsussistenza di conflitto di interessi anche potenziale in relazione del presente atto

Premesso che:

® con deliberazione della Giunta Comunale n. 86 del 15/05/2011, di esecuzione immediata, si €
provveduto, ai sensi dell’art. 21 della legge 183/2010, alla istituzicne del Comitato Unico di Garanzia
per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi favora e contro le discriminazioni;

* con deliberazione deila Giunta Comunale n. 106 del 22/11/2011 & stato costituito il Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni;

* con deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 14/01/2014, di esecuzione immediata, si é
modificato parzialmente Patto deliberativo di Giunta n. 106 del 22/11/2011, con variazione dej
componenti del Comitato Unico di Garanzia: '

* la Giunta comunale con deliberazione n. 25 del 13/02/2014 ha approvato il Regolamento Comunale
per it “Funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunité, lo valorizzazione de!
benessere di chi lavoro”;

* con deliberazione della Giunta Comunale n. 108 del 07/08/2014, di esecuzione immediata, si &
modificato parzialmente I'atto deliberativo di Giunta n. 2 del 14/01/2014, e costituito il Comitato
Unico di Garanzia; :

Visto 'art. 3 del Regolamento che definisce la durata in carica del Comitato di Garanzia in un quadriennio;

Dato atto che it Comitato Unico di Garanzia, costituito con Deliberazione della Giunta Comunale n. 108 del
07/08/2014, risulta scaduto;

Visto l'articolo 21 “Misure atte a garantire pari opportunita, benessere di chi lavora e assenza di
discriminazioni nelie amministrazioni pubbliche”, della legge 04 novembre 2010, n. 183"




Richfamata la Direttiva del 04 marzo 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri dettante le Linee guida
sulle modalita di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia;
Dato atto che con nota n. 8440 del 23/08/2018 & stato richiesto alle Organizzazioni Sindacali rappresentative
di segnalare i propri componenti effettivi e supplenti;
Vista la nota n. 894/2018/CG del 27/08/2018, assunta al protocolto dell'Ente n. 8537 del 27/08/2018, con la
quale 'Organizzazione Sindacale C.5.A. FIADEL ha segnalato i propri componenti effettivi e supplenti de! CUG:
sig.ra Glaviano Antonietta — componente effettivo e sig.ra Sabella Carmelina — componente supplente;
Ritenuto, a seguito di colloqui, di poter indicare quali rappresentanti dell'’Amministrazione effettivi e supplentj
el CUG Iins Giovan Battista Parrino - Componente effettivo e il Dott. Giuseppe Parrino - componente
plente;
atto che:
i/le componenti del CUG rimangono in carica quattro anni dalia data della presente e che gli incarichi
possona essere rinnovati una sola volta;
ai sensi dell’art. 2 del Regolamento Comunale per il “Funzionamento de! Comitato Unico di Goranzia
per le pari opportunita, fa valorizzazione del benessere di chi lavora” il Presidente del Comitato viene
designato nella figura del Segretario Comunale protempore;

s l'articolo 21 della legge 04 novembre 2010, n. 183:

» la Direttiva del 04 marzo 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri:

+ ildecreto legislativo n. 267 del 2000;

e il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

* ilvigente regolamento comunale per la disciplina e I'organizzazione dei controlli interni;
il vigente regolamento comunale per it “Funzionamento del Comitato Unico di Garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lovora”:

PROPONE
1. di costituire il “Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere di

chilavora e contro le discriminazioni” come segue:
Rappresentanti dell’Amministrazione

componente effettive Ins. Giovan Battista Parrino
componente supplente Dott Giuseppe Parrino
Rappresentati delle Organizzazioni Sindacali
componente effettivo sig.ra Glaviano Antonietta
componente supplente sig.ra Sabella Carmelina

2. di dare atto che i/le componenti del CUG rimangono in carica quattro anni dalla data della presente e che
gli incarichi possono essere rinnovati una sola volta;

3. didare atto che, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento Comunale per It “Funzionamento del Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora”, il Presidente del Comitato
viene designato nella figura de! Segretario Comunale protempore

Ao b

- di trasmettere copia della presente agli interessati, alla C.S.A. FIADEL, ai Responsabili dei Settor| e
all'Ufficio Personale;

5. di comunicare | nominativi del CUG ali'Assessorato delle Autonomie Locali e del ‘F.‘unzione Pubblica
all'indirizzo e-mail; comitato.garanzia@regione.sicilia.it;
it Propotlentt
Responsabile/del]Sgttore |
fins. Giovan 8:. tstarParrine)

/

{




.......................

anlm dei pareri resi ai sensi del’art. 12 della L.R. 23/12/2000,n.30 .!
Oggetto: Rinnovo “Comitato Unico di Garanzia" {CUG)} per le pari opportunita, la valorizzazione del :
benessere qlthl lavora e contro le discriminazioni”. i

Per quanto concerne,| la regolgritds tecniga i sottoscritto esprime parere favorevole.
| Polozzo Adriano, 3.0 0g- Zol

If Responsabhil
Affari Generali e

{ins. Giovan gattstofParrino)

Zﬁ)o}fbli

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON | POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione che precede;
Acquisiti, ai sensi dell’art. 1 lett. i ) della L.R. 48/1991 e dell’art. 45 del D.Lgs, 267/2000,i pareri dei
settori interessati per quanto concerne la regolarita tecnica e contabite;
- del Responsabile del Settore interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
Visto il D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;
Con i poteri della Giunta Comunale, attribuiti alla Commissione Straordinaria, allunanimita dei voti
espressi nei modi di legge,
DELIBERA

1) di approvare fa superiore proposta di deliberazione corredata dei pareri su di essa espressi ai
sensi dell’art. 53 della L. 142/90, come recepito con L.R. n. 48/91 e s.m.i.;

2) di dare atto che la presente deliberazione verrd pubblicata allAlbo Pretorio, sul sito
istituzionale ed altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto
stabilito dal D.Lgs. n. 33/2013;

Con successiva separata votazione unanime e favorevole espressa in forma palese nei modi di legge

DELIBERA

- di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2 della L. R.
44/1991




N. Registro di pubblicazione Albo Pretario on-line.

Affissa all’albo pretorio on-line di questo Comune il e vi rimarra per 15 giorni
p

consecutivi.
Palazzo Adriano, li

Il Messo Comunale
Vito Filippello

Il sottoscritto Segretario Comunale di questo Comune;
Visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 3 0 kGﬂ 2[”8
[ | decorsi 10 giorni dalla data di inizio A icazi
4=} perché dichiarata immediatamenyy

Palazzo Adriano, i

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo Pretoric on-line di questo

Comune dal al
Contro la stessa non furono prodotti reclami od opposizioni.
Palazzo Adriano, [i
Il Messo Comunale I Segretario Comunale
Vito Filippello Dott. Giovanni Impastato




