COMUNE DI PALAZZIO ADRIANO

Provincia di Palermo

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
I ANNO 2009
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AUTORIZZATO ALLA SOTTOSCRIZIONE CON DELIBERA DI G.C. N. 28 DEL
25.03.2010-

In data 26.04.2010, alle ore 15,00, presso la sede comunale, ha avuto
luogo l'incontro tra:

Parte Fubblica:

Presidente della Delegazione: Dr. Maria Cristina Pecoraro /4

Parte Sindacale Territoriale;

CSA - Vito Filippello PM l)vL

Le parti,richiamati:

- l'accordo raggiunto in data 08.03.2010;

- i parere espresso dal Revisore dei Conti in data 10.03.2010, che si allega;

- La deliberazione di G.C. n. 28 del 25.03.2010;
sottoscrivone l'allegato contratto colleffivo decentrato integrativo relative al
personale del Comune di Palazzo Adriano per 'anno 2009.



} 7 COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

Provincia di Palermo

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO - ANNO 2009

I presente contratio collettivo decenirato integratfivo si applica al personale
con rapporfo di lavoro a tempo indeterminato del Comparto Regioni ed
Autonomie Locali, in servizio presso I"Amministrazione Comunale di Palazzo
Adriano.

Per quanto non previsto dal presente contrafto coliettivo decentrato
integrativo, relativo cllo parfe normative ed eceonomica, si confermanc le

disposizioni del C.C.D.l. anno 2005.

COSTITUZIONE FONDO ANNOQ 2009

Le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle
risorse umane e della produttivita per i dipendenti a tempo indeterminato sono
state quantificate secondo le modalita gefinite dagli artt.14,15 del CCNL
1.4.99.art.4, commi 1 e 2 del CCNL 5.10.01 ed agli artt. 31, 32, 33 e 34 del CCNL
22.01.2004. Con atto dellberativo di G.C. n.60 del 29.06.2009 e con successivo
atto di G.C. n.19 del 18.02.2010, si & preso atto della consistenza delle riscrse
decentrate per I'anno 2009, dell'importo complessivo di €. 137.856.11 di cui €,
99.485,52 risorse decentrate stabili ed €. 38.370,59 risorse decenirate variabil,
come riportato analiticamente nel prospetto "A" allegate alla presente.

Le risorse complessive disponibili per I'anno 2009, sono pari a €. 50.321,26, di cui
£€.11.950,67 risorse decentrate stabili ed €. 38.370,59 risorse decentrate variabili.
Destinazione del fondo per lo sviluppo delle risorse umane

Sulla base delle modalita sopra descritte il fondo viene ripartito nel modo seguents:

. Tumazione;

. Reperibilitd:;

. Servizio festivo;

- Indennitd dirischio;

. maneggio valori;

- Disagio;

- Responsabilitd categorie D, C e B non titolare di posizieni organizzative;
- Responsabilita specifiche;

- Produttivita;

. Gli importi dei vari fondi, per I'anno 2009, sono utilizzati come segue:

Turnazione €.3.248,80
' Serv.Polizic Municipale | N.1 Agente diPM.—cat. C4 n.1x€ 1,00= € 1.44000 |
[urni complessivi 240 di| Com.ie P.M.- cat. D4 Nl x€127= € 182880 |
Ih.6 ore indiv. 1.440 1
|
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Reperibilita €.1.982 .40

Servizio idrico festivo N.1 Cper.T.- cat. A
{Turni festivi 64 di h.é6 — ore | [h.384:12 h = 32 tumi)
complessive 384

Turni 32 x

€. 20,65 = £.650.80

Servizic Polizia M. N. 1 Agente diP. M,

Comandante P.M.

N.768:12=64x€.20.65=€.1.321,60

Servizio Festivo €.5.824,00

Albo Fretorio ([domeniche —h. 3]-h. 156 x €.16,00 = € 2.496,00
Cimitero (domeniche e festivi per ore 4 —gg. 64 x 4 =h. 254 x €. 13,

indennita di rischio €. 660,00

00 = €. 3.328,00

N. 2 Oper.tecnici serv.idrico-| €. 640,
cat.A( uso di sostanze nocive) ‘F

Servizi Tecnici-Sett. 11|

00 (mesi 11)

Maneggio valori €. 580,00

Servizi Finanziari N. 1 Istr. Economo-cat. C - J€ 434,00 e
Servizi Amministrativi N. 1 Istr. Amm.vo —cat.C | €. 146,00

Disagio €. 600,00

| N. 1Oper. Puliziere —car. A €. 600,00 -

LServizi Tecnici

(orario spezzato)

Responsabilitd Categorie D, C, B €. 23.700,00

) Indennitd
N.I Resp. di servizio cat D non incaricato di posizioni| €. 2.200,00 !
organizative |
Seftore I: n. 4 unitd Resp. di servizio cat. C incaricati di €1.800.00 x 4
procedimenti amministrativi particolarmente complessi. { =€ 7.200.00
Settore Il: n. 2 unitd Resp. di servizio cat. C incaricati di|& 1.800.00x 2
procedimenti contabll parficolarmente compless!. =€ 360000
S{sﬁorg [I: n. 1 unita Resp. di servizio cat. C programmazione € € 2.100.00
‘bilancio.
jSettore lll: n. 2 unitd Resp.di servizio Cat. C procedimenti ¢ 1 go0.00x 2
amministrativi ufficio tecnico. = €. 3.600.00
Settore IV: n. 1 unitad Resp. di servizio cat. C procedimenti|€. 1.800,00
amministrativi Servizi Sociali.
N. 2 Esec. Amm.vo cat. B con incarichi di coordinamento | €.1.600,00 x 2

= £, 3.200,00

| personale esterno ed amm.vi con responsabilitd diretta.




Responsabilita specifiche €. 300,00

] Descrizione specifiche responsabilita Indennita
| Archivista - Protocolio Informatico | N. 1 - Cat. C - €. 300,00

FONDO PRODUTTIVITA' €. 13.406,06

Il fondo per la produttivitd viene ripartito come di seguito, ai sensi dell'art.48 del CCDlI
anno 2005: Settore I: €.6.000,00: Settore II: €. 2.500,00; Settore Il : €. 2.900,00; Setftore IV :
€. 2.000,00.
| Responsabili di Settore provvederanno a liquidare i compensi per produtlivité
secondo le indicazioni contenute nella delibera di G.C. n. 19 del 18.02.2010 e n. 28
del 25.03.2010, in conformitd alle disposizioni dell'arf. 48 del CCDI 2005 e
dell'allegato “D" ( scheda di valutazione ).
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COMUNE DI PALAZZO ADRIANO
Provincia di Palermo

Parere sul testo inerente la preintesa sul contratto collettivo decentrato integrative anno 2009
Oggetto: Parere sul testo inerente |a preintesa su contratto collettivo decentrate integrative per I'anno 2009,
Il sottoscritto Sanfilippo Pietre Calogero, Revisore Unico del Comune di palazzo Adriano,

premessa

==, \ndi avere avuto notificato in data 10/03/2010, la richiesta di parere di cui in oggetto contrasseganta can
%‘ @imero di protocollo, 2488 del 10/03/2010;
S

» che in allegato alla stessa sono stati trasmessi;

— il verbale di preintesa sul C.C.D.I. Anno 2009, sottoscritto in data 08/03/2010, al fine della verifica
degli oneri derivanti dall'applicazione e della coerenza can i vincoli posti dal caon tratto nazionale e dal
bilancic dell'Ente:

la delibera della G.C. n, 19 del 18/02/2010, a mezzo Iella quale si & preso atto della consistenza delle
risorse decentrate anno 2008, ripertanti i pareri di regolaritd tecnica e contabile espressi dal
responsabile del servizio finanziario,

constatato

- che in sede di assestameanto generale del bilancio sono state adottate le opportune variaziani di
bilancio, per l'utilizze delle somme accantonate ai sensi degli artt. 31 e 32 del CCNL del 22/01/2004;

che i relativi costi sonc compatibili con quelli previsti dalia contrattazione collettiva nazionale,
esprime

parere favarevole all'ipatesi di preintesa trasmessa e ne attesta la conformita ai vincoli di bilancic

Palazzo adriane li 10/03/2010
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RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2009

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN EURO
C.CN.L. Art. 14 comma 4 - riduzione 3% risorse destinate al lavoro straordinario anno
01/04/1999 1999 € 180,60
’ Art. 15 comma 1 lettera a) risorse ex art. 31 comma 2 . € 50.343,32
Art. 15 comma T'lettera g) risorse destinate per I'anno 1998 al finanziamento
dell'istituto del L.E.D. € 10.984,70
Art. 15 comma 2 ove sussista la capacita' di bilancio dell'Ente si possono
integrare le somme del fondo sino all'l,2% massimo su base annua del montesalari
del personale riferito all'anno 1997, 8.477,34
Art. 15 comma 1 lettera j) risorse pari allo 0,52% monte salari anno 1997 €3.673,51
C.CN.L.
05/10/2001 Art. 4 comma 1 incremento 1,1% del monte salari anno 1999 €0.083,08
Art. 4 comma 2 recupero RIA e assegni personali acquisiti al fondo personale
cessato con decorrenza 01/01/04 €3.020,70
CON. L.
22/01/2004 Art. 32 comma 1 incremento 0,62% del monte salari anno 2001 €4.790,93
Art. 33 comma 5 riacquisizione importi fruiti per indennita di comparto dal
personale cessato dal servizio € 3.699,59

Art. 34 comma 4 riacquisizione importi fruiti per progressione ec. Orizzontale dal

personale cessato dal servizio o riclassificato per progressione verticale €35.231,73
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI . €99.485,52

RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2009
DESCRIZIONE IMPORTO IN EURO

Art. 15 comma 1 - lettera k) (come da art. 4 comma 3 CCNL 03/10/2001 risorse
che specifiche disposizioni di legge finalizzano all'incentivazione di prestazioni o
risultati de| personale € 35.118.58
Art. 15 comma 1 - lettera m) risparmi derivanti dall'applicazione della disciplina

dello straordinario di cui all'art. 14 a consuntivo anno 2003
Art. 17 - comma 5 - Te somme non utilizzate o non atiribuite con riferimento alle

finalit del corrispondente esercizio finanziario sono portate in aumento delle
risorse dell'anno successivo €3252.01

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI]|
| € 38.370,59

FONDQO PER LAVORO STRAORDINARIOQ ANNO 2009

CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO IN EURO

C.CN.L,

01/04/1999 Art. 14 coiuma [ somma destinata al alvoro straordinario nell'anno 999 € 6.020.14

Art. 14 comma 4 riduzione del 3% del fondo del 1999 180.6

Art. 14 comma 4 riduzione del 3% del fondo del 2008 180.6

Art, 14 comma 4 riduzione del 3% del fondo del 2009 180.6

FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO € 5.478,34

Oneri riflessi (23.80%) € 1.503,84

Irap (8.50%) € 465,66

€ 7.247.84
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TOTALE COMPLESSIV




RISORSE DECENTRATE COM

PLESSIVE

ANNO 200§

—

__Totale complessivo

Fondo risorse decentrate stabili complessivo € 99.485,92
Fondo destinato alla progressione orizzontale anno 2000 €12180,12
Fondo destinato alla progressione orizzontale anno 2001 €12.085,19
Fondo destinato alla progressione orizzontale anno 2003 €7.689,11
Fondo destinato alla progressione orizzontale anno 2004 €46.786,69
Fondo destinato alla progressions orizzontale anno 2005 € 13.000,03
Fondo destinato alla progressione orizzontale anno 2006 € 10.350,23
Indennita di comparto 2003 € 5.005,30
Indennita di compario 2004 £€16.566,22
ndennita di comparto 2005 (maggiori spese rispetto al 2004) € 557,96

Fondo risorse decentrate stabili disponibile € 11.950,67

Fondo risorse decentrate variabili ) € 38.370,59

Totale risorse disponibili €50.321,26

Oneri riflessi (23,80%) €11.976,46

Irap (8,50%) €4277,31

€ 66.575,03
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