COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

CITTA® METROPOLITANA DI PALERMO

n
DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE N. O 4{ DEL 1 6 GEH [-U ]g

3
t

(Voo i L U J DIPENDENTE DR. PARRINO GIUSEPPE

{ AUTORIZZAZIONE EX ART. 1 COMMA ¢

DELLA LEGGE 311/2004 ||

ILSEGRETARIO COMUNALE REGGENTE

PREMESSO:

*  Che con deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio n. 18 del 30/08/2018 & stata
approvata con il Comune di Giuliana una convenzione ex art. 30 del D. Lgs.vo 267/2000 per la gestione
associata del Servizio Economico-Finanziario ¢ Tributi,

*  Che detta convenzione & venuta a scadere il 31/12/2018 e che dal 01/01/2019 il Comune di Giuliana si trova
sprovvisto dell’infungibile profilo professionale di Responsabile del Settore Fconomico-Finanziario. in
precedenza assunto dal dr. Giuseppe Parrino in forza della predetta Convenzione;

= che il Comune di Giuliana, con nota prot. n. 134 del 09/01,2019. ha richiesto a questo Ente autorizzazione
per 'utilizzo dell’ Istruttore Direttivo Contabile-Responsabile di P.O. del Settore 11* Economico Finanziario di
questo Ente, dr. Giuseppe Parrine. per lo svolgimento delle funzioni di Responsabile del Servizio Fconomico-
Finanziario presso il Comune di Giuliana. ai sensi dell’art. 1, comma 357 della legge 3112004:

=  Che tale wilizzo viene richiesto al fine di sopperire alla carenza di personale idoneo, nelle more di procedere

alla riorganizzazione degli utfici e dei servizi del predetto Comune:

RICHIAMATI:
*  Part. 1, comma 357, della legae n. 311/2004 che cosi dispane: “/ comuni con popolazione inferiore ai 3000
h ; "II'_-, M rrE T R ety f RS e R P ;’_.n’ln'l-rr",."' T TIL L JI' Airmpdamts . i Sy A R P )
abiantt (...} le wnioni di comuni (...} possono servirsi dell’anivitg lavorativa di dipendenti « tempo pieno d:
altre amministrazioni locali purché autoriz=ati dall’ Amminisirazione di provenienza™;
®  lart. 92 comma 1 del D.lgs 2672000 a mente del quale : “gli enti locali possono costituire rapporti di

lavoro a rempo parziale ¢ a tempo determinato, pieno o parzicle, nel rispetio della discipling vigente in

r

materia. | dipendenti degli enii locali a tempo parziale,  purche’  aworizzati dall'amministrazione o
apparlenenza, possono prestare attivita' lavorativa presso altvi enti”, |

= Porientamento applicativo ARAN del 7 luglio 2005 secondo il quale un Ente Locale nuo procedere
all’assunzione a tempo parziale del dipendente di una aliro Ente Locale, purché sia rilasciata 'autorizzazione
espressamente richiesta dall’art. 92, comma 1. TUEL e siano rispettate le previsioni di cui all’art, 1. comma

e

557, della Legge n. 311/2004;



* che Pamtivita che il dipendente Dr. Parrino Giuseppe svolgera presso il Comune di Giuliana, verrd prestata
fuori dall’ordinario orario di servizio ¢ non arrechera pregiudizio allattivita dalla stessa prestata presso questo
Ente € che non esiste alcun conflitto di interesse:
= che lattivita in questione risulta autorizzabile:
CONSIDERATO:

* che ai sensi del combinato disposto degli art. 9 ¢ 13 del “Regolamento incarichi esterni _dipendenii

comunali” approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. § del 28/01/2014, le autorizzazioni
all’esercizio di attivita esterne, per i dipendenti dell’ente incaricati di Posizione Organizzativa, sono rilasciate
dal Segretario Comunale;

RITENUTO:

2ORETVIZID Treasn 1 Canm

nio, di p endente dr. Giuseppe Parring

Giuliana;
SENTITI il Sindaco ed il Funzionario interessato;
RITENUTO di poter autorizzare il predetto dipendente a prestare il servizio de quo per mesi tre sino al 31 marzo

VISTI:
* gliart 32 €92 del D.Lgs. 267/2000;
= Tart. 33 del D.Lgs. 165/2001 (Testo Unico sul Pubblico Impiego)
*  lo Statuto Comunale.

*  ['art. 57 del Regolamento Uffici e Servizi:

DETERMINA

\UTORIZZARE 1] Funzionario a tempo determinato e parziale Dr. Giuseppe Parrino, con profilo professionale di
Istruttore Direttive Amministrativo, Cat. “D”, titolare di posizione organizzativa del Sertore 11° Economico-Finanziario
2 prestare attivita lavorativa esterna in favore del Comune di Giuliana ai sensi dell’art. 1 comma 557 della Legge
311/2004;
DI DARE ATTO:
® che il Funzionario in parola prestera servizio presso'il predetto Comune ai sensi della normativa richiamara
per n. 12 ore settimanali e fino al 31/03/2019, per lo svolgimento delle funzioni di Istrutiore Direttivo
Amministrativo Cat. “D”
* che gli oneri derivanti dal rapporto di lavoro del dipendente con i1 Comune di Giuliana saranno a  totale
carico del Comune di Giuliana.
*  che Pativita che il dipendente svolgera presso il predetto Comune, verra prestata fuori dall’ordinario orario di
servizio e non arrechera pregiudizio all’attivita dello stesso prestata presso questo Ente:
DETRASMETTERE copia del presente provvedimento al Comune di Giuliana:
DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretario on-line di questo Comune ai sensi defl'art, 32.
comma 1. della legge 18.06.2009, n. 69. nonché nell’apposita sezione amminisirazione trasparente al sensi dell’art, 17

del D.Las. 33/2013;
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