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Oggetto: Incremento dell’orario di lavoro del dipendente Bertolino Carlo - Istruttore Direttivo
Tecnico - assunto con contratto a tempo determinato e parziale, da 18 a 24 ore settimanali a

decorrere dal 01/11/2017.

L’anno duemiladiciassette, il giorno VIVD\ €4 del mese di OTio & alle ore

J{_(|, Crlied nella sede comunale si & riunita la Commissione Straordinaria per la gestione

delVEnte, nominata ai sensi dell’art. 143 del D, L.vo 267/2000, con Decreto del Presidente della
Repubblica del 28.10.2016.

N. Nome e Cognome Presente Assente

1 D.ssa Michela La lacona - Vice Prefetto -~ S

2 Dr. Ferdinando Trombadore —Vice Prefetto Aggiunto < —_—

3 Dr. Carmelo Fontana — Funzionario Economico-Finanziario < —
2 A

Con Iassistenza del Segretario Comunale Reggente Dr. Giovanni Impastato

Proposta di deliberazione:
IL RESPONSABILE DEL SETTORE |
it quale dichiara I'assenza di situazioni di conflitto di interessi,anche potenziale, in relazione al
presente provvedimento

PROPONE

Premesso che:

- con determinazione della Commissione Straordinaria, assunta con i poteri del Sindaco, n. 18 del

31 agosto 2017 ¢ stato conferito incarico di Istruttore Direttivo Tecnico — a tempo determinato ¢

part-time a 18 ore settimanali —all” Arch. Carlo Bertolino, a seguite di procedura di selezione

Iindetta ai sensi dell’art. 110, comuma 1, del D.Lgs. n. 267/2000:

;‘ (i)l contratto individuale di lavoro & stato sottoscriito il sei settembre con decorrenza 18 settembre
t7:




Dato atto che I’avviso di selezione pubblica di cui alla sopracitata norma prevedeva la possibilita di
estendere a 24 ore settimanali il contratto di lavoro a tempo parziale e determinato, trovando lo
stesso copertura all’interno della dotazione organica;

~w.  Atteso che il dipendente di cui innanzi € stato nominato Responsabile di posizione organizzativa del
i{b’” ™, Settore III - Tecmco Urbanistico € Ambientale;

‘l:: Considerato che ragioni di tutela del buon andamento dell’agire amministrativo evidenziano la
,\; necessita di disporre della presenza del Responsabile del Settore per un tempo maggiore, anche al
3 gy fine di coordinare il personale assegnato e determinarne il relativo assetto organizzativo ottimale;

Ritenute pertanto opportuno incrementare orario di lavoro dell’ Arch. Carlo Bertolino portandolo
da 18 ore settimanali a 24, in funzione delle specifiche esigenze manifestate € nella considerazione
che il Settore III - Tecnico ~ Urbanistico e Ambientale, comprende una molteplicita di competenze
e servizi alla collettivita, con una dotazione organica insufficiente a coprire le necessita di lavoro
del Settore;

Richiamati gli artt. 13 e successivi del CCNL Comparto Enti Locali del 2000 in materia di
flessibilita del rapporto di lavoro e organizzazione dello stesso in modalita part-time;

-Richiamato altresi 1l seguente parere della Corte dei Conti: Deln. 198/2011/PAR — Regione
Toscana — secondo la quale” in virtu della tassativitd della disposizione normativa il sempiice
incremento orarto ( fino a 32 ore) che non comporti una trasformazione in un contratto a tempo
pieno, non rientra nella previsione dell’art. 3, comma 101, della legge 24/12/2007, n.244 ¢ quindi
non va computato quale nuova assunzione.Resta peraltro fermo che la facolta di incremento di ore
lavorative pud essere esercitata solo nel rispetto di tutti 1 vincoli di spesa che il legislatore detta per
I’amministrazione, previa intesa con il proprio dipendente”;

Dato atto che questo Ente & soggetto al patto di stabilita e che vengono rispettati i limiti vigenti in
relazione al rapporto tra spese di personale e spesa corrente ai sensi dell’art. 76, comma 7, del D.L.
112/2008 e successive modificazioni;

Vista la certificazione del Responsabile del Settore I — Economico — Finanziario attestante che
’onere derivante dall’esecuzione del presente provvedimento & compatibile con il rispetto del
vincolo della spesa per il personale, imposto dalla vigente normativa sulla finanza pubblica per gli
Enti soggetti al patto di stabilita.

Visto

It D.Lgs 267/00 recante il “Testo Unico Degli Enti Locali”;

11 D.Lgs. 165/2001 recante il “ Testo Unico sul Pubblico Impiego™;
Il vigente Statuto Comunale;

Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

PROPONE

1. di integrare la durata della prestazione lavorativa del dipendente Arch. Carlo Bertolino,
Istruttore Direttivo Tecnico, categoria giuridica ed economica D1, part-time in forza
all’ente, con un incremento orario settimanale da 18 ore a 24 ore, a decorrere dal
01/11/2017, al fine di conseguire un’articolazione del lavoro meglio rispondente alle
esigenze di organizzazione e svolgimento dei servizi, e dei conseguenti atti deliberativi,




2. di prendere atto della certificazione del Responsabile del Settore II — Economico —
Finanziario e Tributi, attestante che 1’onere derivante dall’esecuzione del presente
provvedimento ¢ compatibile con 1 rispetto del vincolo della spesa per il personale, imposto
dalla vigente normativa sulla finanza pubblica per gli Enti soggetti al patto di stabilita.

3. di demandare ai competenti Uffici Comunali di porre in essere tutti gli atti amministrativi di
gestione consequenziali ed inerenti al presente provvedimento,

4. di notificare il presente provvedimento al dipendente interessato e di trasmetterlo alf*ufficio
personale al fine deli’aggiornamento delia cartella del dipendente;

5. di dare mandato alla Segreteria la pubblicazione della presente deliberazione all’albo

am?ﬁ'-‘h@»* pretorio, sul sito istituzionale ed altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in
—y oftemperanza a quanto stabtiito dal D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii;

6. didichiarare il presente atto, con separata unanime votazione, immediatamente eseguibile,
ai sensi del D.Lgs. 267/2000, art. 134, comma 4.
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% 11 Proponente: Res iletlel] Settore |
Giovan Bg sta P Ino




LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

Vista la proposta di deliberazione che precede;
Acquisiti, ai sensi dell’art.3 lett. i) della L.R. 48/1991 e dell’art.49 del D.Lgs. 267/2000, 1 pareri dei
-~ responsabili dei Settori interessati, per quanto concerna la regolarita tecnica e contabile e la relativa
«9 pertura finanziaria;
) Aﬁpsm il D.Lgs. 18/06/2000 n.267;
,j ‘Vlsto 11 D.Lgs. 165/2001;
;_w\w vigente Statuto Comunale;
“mw - 11 Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
Con i poteri della Giunta Comunale, attribuiti alla Commissione Straordinaria, all’unanimita dei
voti espressi nei modi di legge,

DELIBERA

1) di approvare integralmente la superiore proposta di deliberazione quale parte integrante e
sostanziale del presente deliberato, corredata dei pareri su di essa espressi al sensi dell’art.3 lett. i)
della L.R. 48/1991 e dell’art.49 del D.Lgs. 267/2000.




COMUNE DI PALAZZ0O ADRIANO
Citta Metropolitana di Palermo
Foglio dei pareri resi ai sensi dell’art, 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30 ¢ ss. mm. ii. ed art.
147 bis del d.lgs. 267/2000.

Oggetto: incremento dell’orario di lavoro del dipendente Arch. Carlo Bertolino con la
qualifica di Istruttore Direttivo Tecnico, assunto con contratto a tempo determinato e
parziale, da 18 a 24 ore settimanali a decorrere dal 01/11/2017.

Per guanto concerne la regolaritd amministrativa il sottoscritto esprime parere
favorevole,

Palazzo Adriano, / [ 10 DI
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Visto: [l Spvradrdiiato
D.ssa g#: M’zzf //
Il RespopAabile del Settore I
Pl

)

Per quanto concerne Ja regolaritd contabile il sottoscritto esprime parere

Trivedeve _ _

Palazzo Adriano, .. i i yuif )
II Responsabile del

Econoemico - Finanziario
e

iuseppe Paryinp Ve
(0O ASAI
Ly

FPer [impegno della somma di € 127116 si attesta, af sensi dellart, 55 della legge
| 142/90, e suce. m. e i. Ja copertura finanziaria ..

| Imputazione:  Intervento n10160101/0! Imp. 318 - €936 85

L y n10160102/01 " 319- £25468
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* nl0160701/01 " 320- € 7963
Visto: Il Sovraordiante Dr. Alberto Nicolosi

Settore Economico- Finanziario

iuseppe. Parrino,, \
A M

Il Responsabijle




COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

Provincia di Palermo
Settore Il Economico Finanziario

Prot del

Oggetto: Attestazione spesa personale {art. 1 comma 557 e seguenti |. 296/2006}

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIOC
{giusta determina della Commissione Straordinaria con i poteri del Sindaco n® 14 del G26/07/2017)
il quale attesia Ninsussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, in relarione ol presente ailc)
Vista la proposta di deliberazione della commissione Straordinaria con i poteri deila Giunta
Comunale, avente ad oggetto: “Incremento defl’orario di lavoro de! dipendente arch, Lario

Bertolino con la gualifica di istruttore Direttivo Tecnico, assuntc con contratio 2 igmpo

determinato e parziale, da 18 a 24 ore a decorrere dal 01/11/2017:”

Visti:

- Farticclo 1 comma 557 e seguenti della Legge 27 dicembre 2006, ed in pariicolars:

557. Ai fini del concorso delle autonomie regionali e locali al rispettc degli oblettivi o finanza
pubblica di cui ai commi da 655 a 695, gli enti sottoposti al patto di sfabf!ftﬁr’ interng gssicuranc la

riduzione delfe spese di personale, garontendo il contenimento delio dinamice retribuiivg e

occupazicr.ale, anche attraverso la razionalizzazione delle strutture burocratico-amnyinistrativa,
. ... Omnifssis

557-quarter. “ai fini dell’applicazione del comma 557, a decarrere daffonnoc 2014 gii anti
assicurano, nell’ambito della programmaozione triennale dei fabbisogn! o personsie i
contenimanto delle spese di personale con riferimento al valore medic dz! triennio precedente ullg

data di entrata in vigore dello presente disposizione”

\




- i seguenti dati di bilancio di previsione per gli esercizi 2017/2019, i dati di rendicontc delle

gestioni per gli anni 2011/2013, in materia di spesa del personale, soggette al limite:

)
Media Rendiconti| Previsione Previsione i Previsions
Descrizione 2011/2013 2017 2018 ! 2018
Totale speca di personate ]
assoggettata la limite € 1.352.770,18 | 1307,885,02 | € 1.209.682,01 i% 1.209.682,01

Accertato che 'andamento della spesa tiene conto delle cessazioni e delie assunzioni previsie nel

triennio.

Attesta

1) che la spesa prevista per il personale dal Comune di Palazzo Adriana in clascun anno del
triennio 2017/2019 & inferiore a guella sostenuta allo stesso titolo a queiia risuliante daiia media
de! triennio 2011/2013;

2) che le risorse finanziare per le spese di personale previste ne! bitancio df previsione
2017/2019 sono sufficienti alla copertura del fabbisogno del personale per il triennio 2017/2013 e

sono cormpatibili con i vincoli di finanza pubblica;

Palazzo Adrianc, 1i 11 ottobre 2017.




Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

C UNALE

Ué{kjﬁwf‘

Avv. Gibvanni Impastato

N.___ Registro di pubblicazione Albo Pretorio on-line.

Affissa all’albo pretorio on-line di questo Comune il € vi rimarra per 15
giorni consecutivi.
Palazzo Adriano, [i

Il Messo Comumale
Vito Filippello

I sottoscritto Segretario Comunale di questo Comune;
Visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

Che 1a presente deliberazione & divenuta esecutiva il { 1 1 mT Zﬂ17
[T decorsi 10 giomni dalla data di inizio dellapubblicazione;
S3perché dichiarata ‘inunediatamente,egfc'(‘:‘ itya Z:;ir; 12);
Palazzo Adriano, li <7 ¥ (7T 5077/ A

Omunale
tovanni Impastato

oy

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si dichiara che ia presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo
Comune dal al .
Contro la stessa non furono prodotti reclami od opposizioni.
Palazzo Adriano, li
It Messo Comunale 1l Segretario Comunale
Vito Filippello : Dr. Giovanni Impastato




