COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

CITTA’ METROPOLITANA
DI PALERMO

ORIGINALE D! DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON | POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

n.40 pec__30 e M7

Oggetto: Prosecuzione efficacia contratti di diritto privato a tempo parziale e
determinato per i lavoratori di cui alle LL.RR. nn. 85/95 e 16/06 sino ai 31/12/2017.

I’anno duemiladiciassette, il giorno TAE/ 7S del mese di (77 alle ore A9130 nella sede
comunale si & riunita la Commissione straordinaria per la gestione dell’Ente, incaricata con
Decreto de} Presidente delia Repubblica del 28/10/ 2016

N. Nome e Cognome Presente Assente
1 D.ssa Michela La lacona - Vice Prefetto </ ‘ ——
2 | Dr. Ferdinando Trombadore -Vice Prefetto Aggiunto < —
3 Dr. Carmelo Fontana — Funzionario Economico-Finanziario — </

Con P'assistenza del Segretario Comunale Reggente dr. Giovanni Impastato
Proposta di deliberazione:
1L RESPONSABILE DEL SETTORE I°
il quale dichiara l’assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in
relazione al presente provvedimento

DATO ATTO che nel Comune di Palazzo Adriano prestano lavoro a tempo determinato e parziale:
- 1. 4 lavoratori a n. 24 ore settimanali, di cuj all’allegato elenco, ex L.R. 85/95 ¢ ss.mm. ed ii.;
- n. 17 lavoratori a n. 24 ore settimanali di cui all’allegato elenco, ex L.R. 16/06 e ss.mum. ed il.;

DATO ATTO che con Delibera della Commissione Straordinaria on i poteri della Giunta Municipale
n31 del 26.04.2017 & stata, in ultimo, deliberata la proroga fino al 31/05/2017, dei contratti dei
predetti n. 21 lavoratori assunti a tempo determinato e parziale ex L.R. 85/95 e ss.mm. ed ii. ed ex
L.r. 16/06 di cui all’allegato elenco,

RICHIAMATI: _

- il decreto legge n. 101/2013, art. 4, comma 9 bis, convertito in L. 125/2013, come
modificato dall’art. 1, comma 215 della L. 208/2015, che consente la proroga fino al
31.12.2016, dei contratti a tempo determinafo con soggetti che hanno maturato, alla data del
30.10.2013, almeno tre anni di servizio presso gli enti locali delle regioni a statuto speciale,
a condizione che nel programma triennale del fabbisogno di personale sia previsto I"avvio
delle procedure speciali di reclutamento transitorio (c.d. proroga finalizzata);




lJa LR.S. 5/2014, art. 30, comma 3, come sostituito datlart. 5 della L. 2/2015, che
recepisce la richiamata disciplina statale, prevedendo la proroga cd. “finalizzata” dei
contratti a tempo determinato, sino al 31.12.2016, ed istituisce un apposito Fondo destinato
agli Enti locali che autorizzano le prosecuzion contrattuali, ai sensi dell’art. 9 € 9 bis del D.
Lgs 101/2013 ed al comma 4 prevede la deroga ai vincoli di cui al comma 9, art. 4 D.L.
101/2013, convertito in L. 125/2013 nonche, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 9 bis
(..), la proroga dei Tapporti di lavoro a tempo determinato fino al 31.12.2016, permanendo il

fabbisogno organizzativo € le comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi :*f

gia erogati;

le modifiche apportate ai termini di cul innanzi dal decreto legge del 30 dicembre 2016, n

244, recante “Proroga definizione di termini”, pubblicato nella GURI Serie Generale n.”

ermanendo il fabbisogno Of anizzativo e le comprovate esigenze 1

assicurare i servizi gla €ro ati per I’annualitd 2017, in deroga 2 recedentl rescrizioni. Si
richiamano al riguardo, tra oli altri, 1 seguent] articoli: art. 1, comma 13, che modifica il
citato disposto normativo nazionale (art. 4, comma 9 bisdel D.L. 101/2013) come segue «In
caso di mancato conseguimenio degli obiettivi di finanza pubblica per I'anno 2016, al solo
fine di consentire la proroga dei rapporti di lavoro @ tempo determinalo fino al 31
dicembre 2017, non si applica la sanzione di cui alla lettera ¢) commda 723 dell'articolo 1
della legge 28 dicembre 2015, n. 208.»; al quinto e al settimo periodo sostituisce le parole:
«Per l'anno 2016» con «Per Vanno 2017»; all’att. 1 comma 14, testualmente dispone:
all‘articolo 30, comma 1 del decreto-legge 24 giugno 2014, n 90, convertito, con
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, nlld, le parole: «31 dicembre 2016» s0n0
sosiituite dalle seguenti:«31 dicembre 2017»; all’art. 1 comma 15, recifa: all'articolo 2,
comma 3-octies, del decreto-legge 29 dicembre 2010, n. 223, convertito, con modificazioni,

dalla legge 26 febbraio 2011, n. 10, le parole: «3] dicembre 2016» sono sostituite dalle

seguenti: «31 dicembre 2017».

La legge regionale siciliana n. 27 del 29.12.2016, recante “Disposizioni in materia di
autonomie locali e per la stabilizzazione del personale precario”, pubblicata nella GURS n.
58 del 31.12.2016, ed in particolare gli artt. e 10 lett. ) che testualmente recitano: [
armonia con la disposizione prevista dall ‘articolo 1 comma 426 della legge 23 dicembre
3014, n 190, il termine del 31 dicembre 201 6, previsto dall'articole 30 commd 3 ¢
dall ‘articolo 32 della legge regionale 23 gennaio 2014, n. 5, e successive modifiche e
integrazioni, per le finalita volie al superamenfo del precariafo ¢ prorogato al 31 dicembre
2018, senza alcun onere aggiuntivo " earico del bilancio della Regione, anche con
riferimento & contratti del personale di cui al comma 9 dell articolo 3 del decreto
legislativo 23 novembre 2016, n. 219. I commi 8 €9 dell’articolo 27 della legge regionale
17 marzo 2016, n. 3, sono abrogati {(comma 9). La Regione garantisce la coperturd del

fabbisogno finanziaric degli enti utilizzatori per l'onere relativo al personale a 1empo;

determinato prorogato ai sensi del comma &, nei limiti della spesa complessivamente:
sostenula dall'ente nell'wno 2013 e con riferimento al numero di ore oggetto dei rapporfi
di lavoro a tempo determinaio in corso al 31 dicembre 2013, secondo le seguenti modalitd:

) per i comuni si provvede mediante 1'utilizzo di parte del Fondo di cui all articolo 30,7

comma 7. della legge regionale 1. 5/2014 e successive modifiche ed integrazion, nonché;

per la guota complementare @ carico degli enti utilizzatori alla data del 31 dicembre 201 5

mediante utilizzo di parte delle assegnazion! ordingrie detla Regione in favore di ciascun
copne;

Legge Regionale Qiciliana n. 28 del 29.12.2016, con oggetto “ A utorizzazione all’ esercizio
provvisorio del bilancio della Regione per Panno 2017. Disposizion Finanziarie; pubblicata
aella GURS n. 58 del 21.12.2016. con la quale € autorizzato ’esercizi0 provvisorio della
Regione sino al 28/02/2017;

{yssERVATO che 1 puova disciplina dettata nella citata LRSS n 27/2016 contiene anche novelle

e
304 del 30-12-2016, che anforizza_la_proroga del gersonale precario, Per I’anno 2017.% \i
i stituzionali_volte ad -

. -
™.




disposizioni relative al regime giuridico del personale precario utilizzato dagli enti locali che
consentono di prorogare 1’efficacia dei relativi contratti fino al 31.12.2017 con certezza del relativo
trasferimento regionale tale da non compromettere 1’equilibrio economico-finanziario dell’Ente.

DATO ATTO:

- che i contratti in essere a tempo determinato e parziale nell’Ente, riguardano i soggetti di
cui in premessa ed all’allegato elenco;

- che i lavoratori risultano utilizzati per ’espletamento di funzioni e servizi fondamentali ¢
garantiscono il regolare funzionamento di numeros: uffici comunali (segretena,
protocollo, ragioneria e tributi, servizi scolastici, sociali, polizia municipale, ufficio
tecnico, ecc.) ;

- che un’eventuale interruzione dei suddetti rapporti di lavoro, oltre a mortificare { diritti e
la dignita degli stessi lavoratori precari, rischierebbe di causare una vera ¢ propria paralisi
amministrativa e funzionale dell’Ente;

- che la proroghe dei contratti a tempo determinato con il personale precario, rientrante nel
c.d. regime prioritario, non costituisce forma di impiego a tempo indeterminato (cfr.
Corte Conti sezioni riunite in sede consultiva per la Regione Siciliana delibere
21/2013/PAR e 22/2013/PAR);

ACCERTATO CHE L’ENTE:

- harispettato il Patto di Stabilita; .

- non & stato dichiarato in dissesto nell’ultimo quinquennio;

- non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’art. 242 det D.Lgs
26772000,

- & privo di personale in eccedenza o in esubero;

- ha approvato il Programma triennale del fabbisogno di personale 2016/2018 ed
annuale del 2016, giusta Delibera della Commissione straordinaria con 1 poteri della
G.C. n. 6 del 24/11/2016;

- la prosecuzione operata ¢ a tempo determinato e parziale, con impegno settimanale
pari a 24 h per n. 21 lavoratori;

VISTA la Legge regionale n. 8 del 09 Maggio 2017 {Legge di stabilita Regionale), pubblicata suila
G.U.R.S. n. 20 del 12/05/2017, con la quale la Regione Siciliana assicura la copertura finanziaria,
per P’anno 2017, per i lavoratori assunti a tempo determinato e parziale ex L.R. 85/95 e ss.mm. ed

il. ed ex L.r. 16/06;

DATO ATTO che 'importo complessivo, per il periodo considerato, dal 1.06.2017 al 31.12.2017,
necessario per la copertura finanziaria relativa ai n. 21 contrattisti, risulta pari ad Euro 230.300,00;

RITENUTO opportuno, nonostante il quadro della finanza pubblica regionale, 2l fine di assicurare la
funzionalita dell’Ente, forteniente compromessa nell’ipotesi di una mancata proroga contrattuale del
precari dell’Ente, con danni gravi ed irreparabili per il Comune di Palazzo Adriano autorizzare la
proroga dei contratti in essere, dal 1.06.2017 al 31.12.2017;

ACQUISITI i pareri di regolarita tecnica e contabile ai sensi dell’art.53 della L.142/90 come recepito
dalla 1.r.48/1991 e successivamente modificato dall’art.12 della Lr. 30/2000 e di cui ali’art. 147-bis
de!l D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

VIsTI:
s 1’Ordinamento O.EE.LL. in Sicilia;
o il D. Lgs. 267/2000
o o Statuto de! Comune;




propene di DELIBERARE quanto segue:

per le motivazioni indicate narrativa:

1. Disporre la prosecuzione dal 1.06.2017 al 31.12.2017 deli’efficacia dei contratti di lavoro
subordinato a tempo parziale e determinato in essere, stipulati con il personale ex L.R.
85/95 e L.R. 16/06 e ss.mm. ed ii., soggetti di cui all’allegato elenco, a n. 24 ore per 21
lavoratori;

2. Dare atto del permanere, per ’anno 2017, del fabbisogno organizzativo ed istituzionale cui
fanno fronte i lavoratori contrattualizzati, assicurando il regolare funzionamento di
numerosi uffici comunali;

3. Dare atto che la spesa viene assunta per evitare il danno grave ed irreparabile di una
potenziale interruzione dell’azione amministrativa;

4. Dare atto che la spesa necessaria, pari ad Euro 230.300,00 verra sostenuta con i fondi
regionali e con risorse dell’Ente disponibili nel bilancio pluriennale 2016/2018;

5. Demandare al Responsabile del Settore I, Iadozione di ogni conseguente adempimento
amministrativo, prevedendo la risoluzione, qualora vengano meno i presupposti ¢ le
condizioni giuridico/economiche per la prosecuzione;

6. Riservarsi di modificare il presente atto, a seguito di interventi normativi ostativi 0
modificativi delia continuazione del rapporto di lavoro e relativa copertura finanziaria;

7. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante la necessitd e
I"urgenza di garantire la prosecuzione dell’attivita lavorativa; 8

N
IL RESPONSABILE DELS ' TORE I°
G. Battisia Pagrjro

| -

COMUNE DI PALAZZQ ADRIANO
Citta Metropolitapa di Palermo
Foglio dei pareri resi ai sensi dell’art. 12 defia L.R. 23/12/2000, n. 30 e ss. mm. ii. ed art, 147 bis del d.Igs.
267/2000.
Oggetto:  Prosecuzione contratti di diritto privato a tempo parziale e determinate per i
lavoratori di cui alle LL.RR. nn. 85/95 ¢ 16/06, sino al 31/12/2017

Per quanto concerne la regolaritd amministrative il sottoseritte esprime parere favorevole,

Palazzo Adriano, 23.05.2017 o
I 1] Respor_i"f ile del Settore I
Vistp: Il Soyraordinato G.B, Par; ncﬂ\

D.ssa ’%f'iﬂd%&,m}b{?ﬁfﬁ; v

T

Per quanto concerne la regolaritd confabile il sotfoscritto esprime parere
1l Respons/at{i'le__" el Settore Economico - Finanziario
/ ' ’

Visto: I/ SovrgeFdinato y [
RS %ﬁr,_Giusep e Parrinc e,
Dr. Alberta Nicolosi ( / /} i ;‘nf / [7) /] A4, )
7 S

- A

FPralazzo Adriano,




30 s

(Allegato “A”"alla deliberazione di G. C. n.lfo del

COMUNE DI PALAZZO ADRIANO (PA)

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

il

ELENCO NOMINATIVO PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE
LL.RR. n. 85/95 e 16/2006 —

TITOLO ORARIO DI DATA DI LEGGE DI
COGNOME NOME DATA DI D1 LAVORO IMMISSIONE | RIFERIMENTO
NASCITA | STUDIO | SETTIMANALE | IN SERVIZIO DEL PRIMO
(1) CONTRATTO
(2)
1 | PARRINOQ FRANCESCA 09-05-66 D 24 01-04-2002 §5/95
2 | RIGGIO GIANFRANCO | 02-02-67 M 24 02-04-2002 83/95
3 | RUSSO PAOLO LUCIO | 12-12-69 M 24 01-06-2003 83/95
4 | VACANTE FRANCESCO 20-04-71 M 24 01-06-2003 83/95
5 | ALESSI ANTONINA 23-06-61 D 24 22-12-2006 16/06
6 | GAGLIANO | ROSALBA 05-03-61 D 24 22-12-2006 16/06
7 | CONCIALDI | ANGELA M. 26-11-64 D 24 22-12-2006 16/06
3 | FERRARA CARMELA 31-05.67 D 24 22-12-2006 i6/06
g | GLAVIANO | ANTONIETTA | 04-04-71 D 24 22-12-2006 16/06
10 | RAGUSA LILTANA 06-12-64 D 24 22.12-2006 16/06
i1 | SABELLA CARMELINA 16-07-67 D 24 22-12-2006 16/06
12 | PECORARO | ROSALBA 24-11-67 D 24 22-12-2006 16/06
13 | ALFANO MATTEQ A. 24-12-68 D 24 22-12-2006 16/06
14 | FILIPPELLO | CALOGERA 22-01-62 M 24 22-12-2006 16/06
15 | FILIPPELLO | GIUSEPPA M. 14-03-64 M 24 22-12-2006 15/06
16 | PARRINO MICHELINA 14-08-66 M 24 22-12-2006 16/06
17 | CANZONERI | FABIO 06-02-69 M 24 22-12-2006 16/06
18 | SPALLINO MARIA M. 25-01-72 M 24 22-12-2006 16/06
19 [ RIGGIO FRANCESCA 17-03-72 M 24 22-12-2006 16/06
20 | CALD MARGHERITA | 29-10-64 M 24 22-12-2006 16/06
51 | INCARDONE | ANNA MARIA | 08-06-68 M 24 22-12-2006 16/06

1) indicare il titolo di studio con il quale risulta inserit

o nelle graduatorie provinciali ( O-M-D-L }

2) indicare ai sensi di quale legge & stato stipulato il primo contratto: L.r. 85/95 ovvero Lr. 16/06




LA COMMISSIONE STRAORDINARIA

e Vista la proposta di deliberazione che precede;

s Acquisiti i pareri del Responsabile dei Settori interessati, per quanto concerne la
regolarita tecnica e contabile, ai sensi dell’art, 12 della L. R. 30/2000 e s.m.i. ed art. 147
bis del d.lgs. 267/2000.

e VistoilD, Lgs. 18/08/2000 n. 267;

e VistoilD. L.gs n.165/2001;
Con i poteri della Giunta Comunale, attribuiti alla Commissicne Straordinaria, all unanimita dei

voti espressi nel modl di legge,
DELIBERA

1. D! APPROVARE integralmente la superiore proposta di deliberazione;
2. D! DARE ATTO che tutti i punti delia proposta di deliberazione- che costituiscono parte

integrante e costanziale de! presente atto . i intendono qui di seguito trascritti ed
unitamente al presente costituiscano unico ed intero dispositivo.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Successivamente, con votazione unanime & favorevole espressa in forma palese nei modi di

legge;
DELIBERA

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sens deli’art.12 ¢ 2
della L.R. 44/91, stante }a necessita di provvedere in tempt brevi per Yimminente scadenza dei

contratii in essere.




letto, approvato e sottoscritte

N. __ Registro di pubblicazione Albo Pretorio on-line.

Affissa all’albo pretorio on-line di questo Comune il e vi rimarrd per 15
giorni consecutivi.

Palazzo Adrianoc, li

Il Messo Comunale
Vito Filippelio

i sottoscritto Segretario Comunale di questo Comune;
Visti gli atti d ufficio,
ATTESTA

L - 30 K M7
Che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il
[ decorsi 10 giomi dalla data di inizio dg__l@éfﬁﬁhbl,;‘cazione;
< perché dichiagata immed}atf_ﬂ?ente esecutiva Lart N 8);
L ST R

Palazzo Adriano, i Ui R

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Qi dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo
Comune dal al .
Contro la stessa non furono prodotti reclami od opposizioni.
Palazzo Adriano, 11 _ o -
1l Messo Comunale 1l Segretario Comunale
Vito Filippello Dr. Giovanni Impastato




