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COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

1ATA

CITTA’ METROPOLITANA
DI PALERMO ESE

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON | POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

N A5 pe_23 HE 2017

ZIONE MMEP

Oggetto: Prosecuzione contratti di diritto privato a tempo parziale e determinato
per i lavoratori di cui alle LL.RR. nn. 85/95 e 16/06 sino at 31/03/2017.

I —

Uanno duemiladiciassette, il giorno VEMTrTZdel mese di Febbraio  alle oreA 6, &0 nella sede
comunale si & riunita la Commissione Straordinaria per la gestione deli’Ente, incaricata con
Decreto del Presidente della Repubblica del 28/10/ 2016

i N, Nome e Cognome Presente Assente
1 | D.ssa Michela La lacona — Vice Prefetto S -~
2 | Dr. Ferdinando Trombadore —Vice Prefetto Aggiunto Si -

E Dr. Carmelo Fontana - Funzionario Economico-Finanziario S} -

Con Vassistenza del Segretario Comunale Reggente dr. Giovanni Impastato

Proposta di deliberazione:
IL. RESPONSABILE DEL SETTORE I°
il quale dichiara Uassenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione al presenie
provvedimento

DATO ATTO che nel Comune di Palazzo Adriano prestano lavoro a tempo determinato ¢ parziale:

- . 4 lavoratori a n. 24 ore settimanali, di cui all’allegato elenco, ex L.R. 85/95 e ss.mm. ed ii;

- n. 17 lavoratori 5 n. 24 ore settimanali di cui al’allegato elenco, ex L.R. 16/06 ¢ ss.mm. ed ii.;
DATO ATTO che con Delibera della Commissione Straordinaria n. 7 del 25/01/2017 & stata, in ultimo,
deliberata la proroga fino al 28.2.2017, dei contratti def suddetti n. 21 lavoratori assunti a tempo determinato
e parziale ex L.R. 85/95 e ss.mm. ed ii. Ed ex L.r. 16/06 di cui all’allegato elenco;

VISTE LE SEGUENTI DISPOSIZIONE:
- Decreto Legge n. 101/2013, art. 4, comma 9 bis, convertito in L. 125/2013, come modificato dalt’art.
1, comma 215 della L. 208/2015, che consente fa proroga fino al 31.12.2016, dei contratti a tempo
determinato con soggetti che hanno maturato, alla data del 30.10.2013, almeno tre anni di servizio




presso ghi enti locali delle regioni a statuto speciale, a condizione che nel Programma triennale del
fabbisogno di personale sia previsto ’avvio delle procedure speciali di reclutamento transitorio (¢.d-
proroga finalizzata},

. L.RS. 52014, art. 30, comma 3, come sostituito dall’art. 5 della L.r. 272015, che recepisce la
richiamata disciplina statale, prevedendo Ja proroga cd. “finalizzata” dei contrafti a tempo
determinato, sino al 31.12.2016, ed istituisce un apposito Fondo destinato aghi Enti locali che
autorizzano le prosecuzioni contrattuali, ai sensi dell’art. 9 e 9 bis del D. Lgs 101/2013 ed al comma
4 prevede l1a deroga ai vincoli di cui al comma 9, art. 4 D.L. 10172013, convertito in L. 125/2013
nonché, nel rispetto di quanto previsto dali’art. 9 bis (..), la proroga dei rapporti di lavoro a tempo
determinato fino al 31.12,2016, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze
istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati; .

. Decrete Legge del 30 dicembre 2016, n. 244, con oggetto “Proroga e definizione di termini”,
pubbticato nella GURI Serie Generale n, 304 del 30-12-2016, che autorizza la proroga del personale
precario, per 1"anno 2017, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze s
istituzionali volte ad assicurare i servizi gid erogati per P’annualitd 2017, in deroga a precedenti /¥
prescrizioni. Si richiamano al riguardo, tra gli altri, i seguenti articoli; art. 1 comma 13, che modifica: ~
il citato disposto normativo nazionale (art. 4, comma 9 bis del D.L. 101/2013) come segue «JIn €aso
di mancato conseguimento degli obiettivi di finanza pubblica per ['amo 201 6, al solo fire di
consentire la proroga dei rapporti di lavoro a tempo determinato fino al 31 dicembre 2017, non
si applica la sanzione di cui alla lettera ¢) comma 723 dell‘articolo 1 della legge 28 dicembre 2015,
n. 208.», al quinto e al settimo periodo sostituisce le parole: «Per Vanno 2016» con «Per I'anno
2017»: all’art. 1 comma 14, testuaimente dispone: aff'articolo 30, comma 1 del decreto-legge 24
giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n.114, le parole:
«3] dicembre 20165 sonc sostituite dalle seguenti:«31 dicembre 2017»; all’art. 1 comma i3,
recita: all'articolo 2, comma 3-octies, del decreto-legge 29 dicembre 2010, n. 225, convertito, con
modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2011, n. 10, le parole: «31 dicembre 2016» sono sostituite
dalle seguenti: «31 dicembre 2017x.

- Legge Regionale Siciliana n. 27 del 29.12.2016, con oggetio “Disposizioni in materia di autonomic
locali € pet la stabilizzazione del personale precario”, pubblicata nella GURS n. 58 del 31.12.2016,
ed in particolare gli artt. 9 e 10 lett. a) che testualmente recitano: In armonia con la disposizione
prevista dall’articolo 1 comma 426 della legge 23 dicembre 2014, n. 1 90, il termine del 31 dicetnbre
2016, previsto dall’articolo 30 comma 3, e dall’articolo 32 della legge regionale 23 genmaio 2014,
n. 5, e successive modifiche ¢ integrazioni, per le finalitd volte al superamenio del precariaio &
prorogato al 31 dicembre 2018, senza alcun onere aggiuntivo a carico del bilancio della Regione,
anche con riferimento ai contratti del personale di cui al comma  dell’articolo 3 del decreto
legislativo 25 novembre 2016, n. 219. I commi 8 ¢ 9 dell’articolo 27 della legge regionale 17 marzo
2016, n. 3, sono abrogati (comma 9). La Regione garantisce la copertura del fabbisogno Sfinagnziario
degli enti utilizzatori per 'onere relative al personale a tempo determinato prorogate ai sensi del
comma 8, nei limiti della spesa complessivamente sostenuta doll'ente nell’anno 2015 ¢ con
riferimento al numero di ore oggetto dei rapporti di lavoro a tempo determinato in corso al 31
dicembre 2015, secondo le seguenti modalitd: a) per i comuni si provvede mediante I'utilizzo di
parte del Fondo di cui all’articolo 30, comma 7, della legge regionale n. 5/2014 e succéssive
modifiche ed integrazioni, nonché, per la quota complementure a carico degli enti utifizzatori alla
data del 31 dicembre 2015, mediante utilizzo di parte delle assegnazioni ordinarie della Regione in
Javore di ciascun comune;

- Legge Regionale Siciliana n. 28 del 29.12.2016, con oggetto “Autorizzazione all’esercizio
provvisorio del bilancio della Regione per ’anno 2017. Disposizioni Finanziarie; pubblicata nella -

GURS n. 58 del 31.12.2016, con la quale & autorizzato Pesercizio provvisorio delia Regione sino al '
28/02/2017,

OSSERVATO che la nuova disciplina dettata nella citata L.R.S. n. 27/2016 contiene anche novelle
disposizioni per la stabilizzazione del personale precario;

DATO ATTO:
- che i contratti in essere a tempo determinato ¢ parziale nell’ Ente, riguardano i soggetti di cui in




premessa ed all’allegato elenco;

- che gli stessi lavoratori risuitano utilizzati per Iespletamernto di funzioni e servizi fondamentali e
garantiscono il regolare funzionamento di numerosi uffici comunali (segreteria, protocollo,
ragioneria ¢ tributi, servizi scolastici, sociali, polizia municipale, ufficio tecnico, ecc.);

- che un’eventuale interruzione dei suddetti rapporti di lavoro, oitre 2 mortificare i diritti ¢ la
dignita degli stessi lavoratori precari, rischierebbe di causare una vera e propria paralisi
amministrativa e funzionale deil’Ente; _

- che la proroghe dei contratti a tempo determinato con il personale precario, rientrante nel c.d.
regime prioritario, non costifuisce forma di impiego a tempo indeterminato (cfr. Corte Conti
sezioni riunite in sede consultiva per la Regione Siciliana delibere 21/2013/PAR €22/2013/PAR},

ACCERTATOQ CHE LENTE:

- ha rispettato il Patto di Stabilitd;

- non & stato dichiarato in dissesto neil’ultimo quinquennio;

- non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all’art. 242 del D.Lgs 267/2000;

. &privo di personale in eccedenza o in esubero, ' '

- ha approvato il Programma triennale del fabbisogno di personale 2016/2018 ed annuale del
2016, giusta Delibera della Commissione straordinaria con i poteri della G.C. n. 6 del
24/11/20186; '

- la prosecuzione operata & a tempo determinato € parziale, con impegno settimanale pari a 24 h
per n. 21 lavoratori;

OSSERVATO che, allo stato, non risultano approvati né it Bilancio della regione per I"annualita 2017, né la
relativa Legge di stabilita (in esercizio provvisorio autorizzato dalla Regione siciliana con L.R.S. n. 28 del 29
dicembre 2016, pubblicata nella GURS n. 58 del 31.12.2016) ¢ che pertanto non & determinato il quadro di
finanza pubblica regionale che ha effetti sugli equilibri del bilancic comunale;

CONSIDERATO, tuttavia, per quanto esposto, che 1 legislatori, nazionale e regionale, ciascuro per il profilo di
competenza, hanno dato copertura giuridica, alla prosecuzione, per Panno 2017, dei rapporti di lavoro in
essere con il personale succitato;

DATO ATTO che Pimporto complessivo, per il periodo considerato, dal 1.03.2017 al 31.03.2017, necessario
per la copertura finanziaria relativa ai n. 21 contrattisti, risulta essere pari ad Euro 32.900,00;

RITENUTO opportuno, nonostante il quadro della finanza pubblica regicnale, al fine di assicurare la
funzionalita deli’Ente, foriemente compromessa nell’ipotesi di una mancata proroga contrattuale dei precari
dell’Ente, con danni gravi ed irreparabili per il Comune di Palazzo Adriano sutorizzare la proroga dei
contratti in essere, per un periodo non superiore ad un mese, ossia dal 1.03.2017 al 31.03.2017, e sempre che
non vengano meno je condizioni giuridico/economiche per la proroga; -

ACQUISITI i pareri di regolarith tecnica ¢ contabile ai sensi dell’art.53 della L.142/90 come recepito dalla
11.48/199] e successivamente modificato dali’art.12 deila 1.r.30/2000 ¢ di cui all’art. 147-bis del D. Lgs.
267/2000 e s.m i,

VISTL INOLTRE:

¢ POrdinamento O.EE LT, in Sicilia;
o il D.lgs. 267/2006

¢ o Statuio det Comune;

propone di DELIBERARE quanto segue:

per le motivazioni indicate narrativa:

1. Disporre, neile more che I’Assemblea Regionale Siciliana provveda all’approvazione della Legge
Finanziaria o della Legge autorizzatoria dell’esercizio provvisorio, la prosecuzione dal 1.03.2017 al
31.03.2017 dellefficacia dei contratti di lavoro subordinato a tempo parziale e determinato in
essere, stipulati con il personale ex L.R. 85/95 e L.R. 16/06 ¢ ss.mm. ed ii,, soggetti di cui




all*aliegato elence, & n. 24 ore per 21 lavoratori;

3. Dare atto del permanere, per I'anno 2017, del fabbisogno organizzativo ed istituzionale cui fanno

" fronte i lavoratori contrattualizzati, assicurando il regolare funziomamento di numerosi uffici
comunali: .

3. Dare atto che la spesa viene assunta per evitare il danno grave ed irreparabile di una potenziale
interruzione dell’azione amministrativa;

4. Dare atto che la spesa necessaria, pari ad bBuro 12.900,00 verra sostenuta con i fondi regionali ¢ con
risorse dell’ Ente disponibili nel bilancio piuriennale 2016/2018;

S. Demandare al Responsabile del Setore L Padozione d&i ogni conseguente adempimento
amministrativo, prevedendo la riscluzione, gualora vengano meno i presupposti e le condizioni
giuridico/econamiche per la prosecuzione;

6. Riservarsi di modificare il presente atto, 2 seguifo di interventi normativi ostativi o modificativi della
continuazione del rapporto di lavoro e relativa copertura finanziaria;

7. Dichiarare il presente provvedimento imeedisiamente esecutivo siante la necessitd e l'urgenza di
garantire la prosecuzione dellattivita lavorativa:

8. Pubblicare la presente, secondo la normativa vigernte in matgrig,

TTORE I°
ho




CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

COMUNE DI PALAZZO ADRIANO (PA)

ELENCO NOMINATIVO PERSONALE CON CONTRATTOC A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE
LL.RR. n. 85/95 e 16/2006 —

TITOLO | ORARIO DI DATADI | LEGGEDI
COGNOME NOME DATA DI DI LAVORO IMMISSIONE | RIFERIMENTO
NASCITA | STUDIO | SETTIMANALE | IN SERVIZIO | DEL PRIMO
(1) CONTRATTO
2)
PARRINO FRANCESCA | 09-05-66 D 24 01-04-2002 85795
RIGGIO GIANFRANCO | 02-02-67 M 24 02-04-2002 85/95
RUSSO PAOLO LUCIO | 12-12-69 M 24 01-06-2003 85/95
VACANTE | FRANCESCO | 20-04-71 M 24 01-06-2003 85/95
ALESSI ANTONINA 23-06-61 D 24 22-12-2006 16/06
GAGLIANO | ROSALBA 05-05-61 D 24 22-12-2006 16/06
CONCIALDI | ANGELA M. 26-11-64 D 24 22-12-2006 16/06
FERRARA CARMELA 31-05.67 D 24 32-12-2006 16/06
GLAVIANO | ANTONIETTA | 04-04-71 D 24 23-12-2006 16/06
RAGUSA LILIANA 06-12-64 D 24 22-12-2006 16/06
SABELLA CARMELINA | 16-07-67 D 24 22-12-2006 16/06
PECORARO | ROSALBA 24-11-67 D 24 22.12-2006 16/06
ALFANO MATTEO A, 24-12-68 D 24 22-12-2006 16/06
FILIPPELLO | CALOGERA 22-01-62 M 24 32-12-2006 16/06
FILIPPELLO | GIUSEPPAM. | 14-03-64 M 24 22-12-2006 16/06
PARRINO MICHELINA 14-08-66 M 24 22-12-2006 16/06
CANZONERI | FABIO 06-02-69 M - 24 22-12-2006 16/06
SPALLINOG | MARIA M. 25-01-72 M 24 22-12-2006 16/06
RIGGIO FRANCESCA | 17-03-72 M 24 22-12-2006 16/06
CALT MARGHERITA | 29-10-64 M 24 22-12-2006 16/06
INCARDONE | ANNA MARIA | 08-06-68 M 24 22-12-2006 16/06

1) indicare il titolo di stadio con i quale risulta inserito nelle graduatorie provinciali ( O-M-D-L.)
2) indicare ai sensi di quale legge & stato stipulato il primo contratto: 1.r. 5/95 ovvero 1r. 16/06




COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

Citta Metropolitana di Palermo
Foglio dei pareri resi ai sensi deil’art. 12 deila L.R. 23/12/2000, a. 30 ¢ ss. mn. ii. ed art. 147 bis del d.lgs.
267/2000.
Oggetto:  Presecuzione contratti di diritto privato a fempo parziale e determinatc per H
lavoratori df csi alie LL.RR. nn. 85/95 e 16/06, sino al 31/63/2017

Per quanto concerne la regolaritd amministrativa il settescritto esprime parere favorevole,
i

I

iLettore 1

Palazzo Adriano, A1 04 2o 4

Il Responsabil

G.B| Parti
124
prsta: inato

D gsa Micalizzi

Per quanto concerne la regolaritd con tabile il sottoscritte esprime parere
Palazze Adrianc, 2?/ o0& / ol -

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
Vista la proposta di deliberazione che precede;
o Acquisiti i pareri del Responsabile dei Settori interessati, per quanto concerne la regolarita
tecnica e contabile, ai sensi deil’art. 12 della L. R, 30/2000 ¢ s.m.i. ed art. 147 bis del d.igs.
267/2000.

Visto i} D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;
Visto il D. L.gs n. 165/2001;

Con i poteri della Giunta Comunale , attribuiti alta Commissione straordinaria, ali'unanimita dei voti
espressi nei modi di legge,
DELIBERA

1. D! APPROVARE integraimente la superiore proposta di deliberazione; _
5. D! DARE ATTO che tutti | punti della proposta di deliberazione- che costituiscono parte

integrante e sostanziale del presente atto - si intendono qui di seguito trascritti ed
unitamente al presente costituiscono unico ed intero dispositivo.

LA COMMISSIONE STRACRDINARIA
Successivamente, con votazione unanime e favorevole espressa in forma palese nei modi di
lfegge;
DELIBERA
DI DICHIARARE la presente deliberazione iimmediatamente esecutiva, ai sensi deil’art.12 ¢. 2
della L.R. 44/91, stante la necessita di provvedere in tempi brevi per Vimminente scadenza dei
contratti in essere.




Letto, approvato e sottoscritte

N, Registro di pubblicazione Albo Pretorio on-line. '

Affissa all’albo pretorio on-line di questo Comune i e vi rimarra per 15
glorni consecutivi.
Palazzo Adriano. i __

1t Messo Comunale
Vito Filippello

1i sottoscritto Segretario Comunale di questo Comune!
Visti gli atti d'ufficio.
ATTESTA

w o0 engT
Che fa presente deliberazione & divenuta esecutiva il 2 S lu U ¥
__1 decorsi 10 giomni dalla data di inizie de; bbl VA

perche dichiara rg@cixatgg%ﬁx?te e%_.hﬁ}}‘ Lare \J
P ia]zo riane, i ‘i .'.\_ Seg xano Comunale

j' 2 }/ Dt Gj
Mr-"jg‘\ ..

S
CERTIFICATO DI PUBBLI AZIONL
Si dichiara che la presente deliberazione & stata pubblitata 2 Albo Pretorio or-line di questo

(Comune dal al
Contro la stessa non furono prodom reclami od © 0pp05121om
Palazzo Adnano, i
1l Messo Comunale Il Segretario Comunale
Vite Filippello Dr. Giovanni impasta-o




