COMUNE DI PALAZZO ADRIANO

CITTA’ METROPOLITANA i AT A
S INARA 4*3‘,)1:4; a
DIPALERMO .. .1 yn p JMMEL
ESECUZ!

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON | POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

N.A50 per 28 Dit 2017

Oggetto: Proroga del termine di scadenza dej contratti di lavoro subordinato a tempo
determinato e parziale di diritto privato di cui afle LL.RR. 85/95 e 16/2006 sino al 31/12/2018.

L’anno duemiladiciassette, il giorno 28 del mese di Dicembre alle ore 15,39 nelia sede
comunale si & riunita la Commissione Straordinaria per la gestione dell’Ente, incaricata con
Decreto del Presidente della Repubblica del 28/10/ 2016

N. Nome e Cognome Presente Assente

1 D.ssa Michela La lacona - Vice Prefetto ' » —_

2 Dr. Ferdinando Trombadore -Vice Prefetto Aggiunto — X

3 Dr. Carmelo Fontana - Funzionario Economico-Finanziario )( -

Con Passistenza del Segretario Comunale Reggente dr. Giovanni Impastato

Proposta di deliberazione:
IL RESPONSABILE DEL SETTORE I°
it quale dichiara I'assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in
relazione af presente prowedimento

Richiamata la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Municipale n.
40 del 30/05.2017 con cui @ stata autorizzata la proroga fino al 31/12/2017, dei ventuno contratti di
diritto privato a tempo determinato e parziale ex L.R. 85/95 e ss.mm. ed ii. ed ex L. 16/06 in essere
presso FPEnte.

Vista la deliberazione dells Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta n. 4/2016 con cui e
stato approvato "aggiornamento del Programma di fuoriuscita dal Bacino del Precariato ex art. 30,
l.r. 5/2014 awiando le procedure per la copertura di n. 1 posto previsto in dotazione organica,
Categoria B, a tempo indeterminato e parziale { 24 ore) mediante stabilizzazione di personale
assunto ex l.r. 85/95 e L.r. 16/06;

Dato atto che le procedure di cui innanzi si sono concluse in data 20.12.2017 giusta determinazione
rg. n. 515 del responsabile del Settore 1 con cui si da’ atto dell’esito della selezione e si dispone
- 'assunzione presso PEnte di un dipendente appartenente alla Platea dei lavoratori precari di cyi
alPelenco regionale istituito con Fart. 30, comma 1, deliz I.r. 5/2014;




'ﬂ

Atteso che per quanto sopra in questo Ente sono ancora vigenti n, 20 contratti a tempo determinato
e parziale, di cui all'allegato elenco sub lett. A), ai sensi delle legge regionali n. 85/1995, 16/2006;

Atteso che ai sensi dell’art. 3, comma 10, della citata .r. 27/2016 [a regione garantisce la copertura
del fabbisogno finanziario degli enti utilizzatori per lonere relativo al personale a tempo
determinato prorogato ai sensi del comma 9, nei limiti della spesa complessivamente sostenuta
dall’ente nell’anino 2015 e con riferimento al numero di ore oggetto dei rapporti di lavoro 3 tempo
determinato in corso al 31 dicembre 2015 mediante I'utilizzo del Fondo straordinario di cui all’art.
% 30, comma 7, della L.r. 5/2014 e ss.mm.ii. nonché, per la quota complementare a carico degli enti,
: mediante utilizzo di parte delle assegnazioni ordinarie della Regione in favore di ciascun commune;

Richiamato il Decreto n. 426 del 20/12/2017 con cui 'Assessorato Regionale per le AA.LL e la F.P. di
concerto con I'Assessorato Regionale per la Famiglia, Politiche Sociali ed il Lavoro, ha approvato il
piano di riparto programmatico per 'anno 2018 del fondo straordinario previsto dall’art. 30 c. 6 LR.
n.05/2016;

Considerato che I'art. 3 comma 9 della LR. n. 27/2016 recante “Disposizioni in materia di autonomie
locali e per la stabilizzazione” autorizza la proroga sino al 31.12.2018 dei contratti di lavoro a tempo
determinato e parziale finalizzata alle stabilizzazioni, permanendo il fabbisogno organizzativo e le
comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati;

Visto I'art. 11, comma 4-bis, del D.L. 24 giugno 2014, n.190, convertito con modificazioni nella legge
114/2014 ai sensi del quale «Le limitazioni previste dal presente comma (art. 9, commag 28, del
decreto- legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.
122) non si applicano agli enti locali in regola con I'obbligo di riduzione delle spese di personale dj cui
ai commi 557 e 562 dell'art. 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, e successive modificazioni,
nell'ambito delle risorse disponibili a legisiazione vigente»;

Dato atto che:

¢ questo ente ha adottato il Piano triennale delle azioni positive in materia di pari opportunita
(art. 48, del D. Lgs. 198/2006 che richiama l'art. 6, comma 6, del D. Lgs 165/2001 e che
prevede il divieto di assunzioni in caso di mancato adempimento) giusta deliberazione della
commissione straordinaria con i poteri della Giunta n. 34 del 09/05/ 2017;

* nell'Ente non sono presenti dipendenti in posizione soprannumeraria e/o in esubero;

- .«*"'} Considerato che permangono il fabbisogno organizzativo e [e comprovate esigenze istituzionali volte
ad assicurare i servizi gia erogati, in quanto i lavoratori a tempo determinato contribuiscono
all’erogazione di servizi indispensabili che consentono di assicurare 'ordinario svolgimento delle
attivita;

Atteso che le proroghe dei contratti a tempo determinato con if personale precario rientrante nel
cosiddetto regime prioritario, non costituisce forma di impiego a tempo indeterminato {Cfr. Corte
dei Conti sezioni riunite in sede consultiva per la Regione Siciliana delibere 21/2013/PAR e
22/2013/PAR); '

Ritenuto necessario autorizzare la prosecuzione fino al 31/12/2018 dei venti contratti di lavoro




”

subordinato a tempo determinato e parziale a 24 ore settimanali intrattenuti dallEnte con
altrettanti lavoratori di cui alle LL.RR. n. 85/95 e 16/06 e ss.mm.ii.;

Dato atto che i contratti a tempo determinato e parziale intrattenuti con il personale di cui alle
LL.RR. n. 85/95 e 16/06 potranno subire variazioni, integrazioni o essere risolti in qualsiasi momento
qualora dovessero intervenire novelle normative Statali o Regionali, ovvero non dovesse essere pit
assicurata l'erogazione delle risorse finanziarie previste dall’art. 30 ¢. 7 L.R. 05/2014 e ss.mm.ii. ;

Visti:

I'O.R.EE.LL. ¢ ss.mmuii.;

I D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;
- Lo Statuto;

-l D.gs. 165/2001 e ss.mm.ii.;

PROPONE

1. Approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

2. diprorogare, ai sensi dell'art. 3 comma 9 della legge regionale n. 27 del 31 dicembre 2016, il
termine di scadenza di n. 20 rapporti di lavoro a tempo determinato e parziale aj sensi delle
legge regionali n. 85/1995, 16/2006 di cui all'elenco allegato "A" sino al 31 dicembre 2018;

3. di autorizzare il Responsabile del | Settore ad adottare gli atti gestionali di competenza;
4. di comunicare I'adozione del presente provvedimento alle 00.5S.;

5. di dare mandato al | Settore Ufficio di segreteria generale di pubblicare il presente
provvedimento:

* per 15 giorni consecutivi all'albo pretorio online;

© permanentemente nell' apposita sezione dell”Amministrazione Trasparente” del sito
istituzionale;

‘/j 6. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile vista la scadenza al
_ 3}' 31.12.2017 dei contratti in oggetto. r
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’7 COMUNE D) PALAZZO ADRIANO

Provincia di Palermo
Foglio dei pareri resi ai sensi dell’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30 e ss. mm. ii.
Oggetto Proroga fino al 31/12/2018 del termine di scadenza dei rapporti di lavoro a tempo
determinato e parziale di diritto privato di cui alle LL.RR. 85/95, 21/2003 e 16/2006 in attuazione
dell'art. 3, comma 9, della L.R. n. 27/2016. :

Per quanto concerne la regalarité amministrativa if settoscritto esprime parere favorevole,

Palozzo Adriano,  j% . 4. 20 1%

il Responsabi_llfe Settore I°
. G. B.[Pay er
' i
ra i ;
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L
Tagiovapna Micolizzi /
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Visto: if Sovedordifcto; @

T
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Per quanto concerne la re ofan‘zgc%ri tabile il sottoscritto esprime parere favorevole
{

Pafazzo Adriano, 2 é | . _
Il Respo, ile gel Settore Economico - Finanziario

Dr.. Giuseppe Parrino,_
LOEAA A

Per limpegno delfa somma di € si attesta, ai sensi delf’art, 55 defig legge 142/90, e succ. m. e |,
la copertura finanziaria essendo in atto vafido ed effettivo Fequilibrio finanziario tra entrate accertate ed uscite

impegnate. Iy jod -doABoR L
Imputazione: Cap. in uscita n, }01§0458 - J kS &rt.” - inp. N. del

Li
Il Respongahbile del ttore Economico- Finanziario
Do
f 4(J ’ |

A T

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA
CON I POTERI DELLA GI_UNTA COMUNALE

VISTA la proposta di Delibera che precede;

ACQUISITH, ai sensi dell’art. 1 lett.i} della L. R. 48/1991 e dellart. 45 del D.Lgs. 267/2000, i pareri del
Responsabile del Settore interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica ;

7~ VISTOIID.Lg. 2672000;

% Con votazione unanime e favorevole espressa nei modi di legge;

DELIBERA

‘e\
21
i

Dl approvare integralmente |a superiore proposta. dj deliberazione, ivi comprese le motivazioni dj
fatto e di diritto esposte nella medesima

Con successiva Separata votazione unanime e favorevole

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2 della LR.
44/91.
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(Allegato “A"alla deliberazione di G.C.n.

COMUNE DI PALAZZO ADRI
CITTA’ METROPOLITANA DI P

o2,
.5‘\
s
1

\._,,E\EEN CO NOMINATIVO PERSONALE

del

ANO (PA)
ALERMO

CON CONTRATTO A-TEMPO DETERMINATOE

PARZIALE

LL.RR. n. 85/95 ¢ 16/2006 ~

1
2) indicare ai sensi di quale legge

¢ stato stipulato il primo contratto: Lr, 85/95 ovvero |

”'““,’:Q -;_f;
| TITOLO DI |  ORARIO DI DATA DI LEGGED! |
COGNOME NOME DATADI | STUDIO (1) LAVORO IMMISSIONE IN | RIFERIMENTO
NASCITA SETTIMANALE SERVIZIO DEL PRIMO
CONTRATTO
(2)
1 | PARRINO FRANCESCA 09-05-66 D 24 01-04-2002 85/95
2 I RIGGIO GIANFRANCO | 02-02°67 M 24 02-04-2002 85/95
3 [ vacanTe FRANCESCO | 20-04-71 M 24 01-06-2003 85/95
4 | ALESSI ANTONINA 23-06-61 D 24 22-12-2006 16/06
5 | GAGLANO | ROSALBA 05-05-61 D 24 22-12-2006 16/06
6 _ | CONCIALDI | ANGELA M. 26-11-64 D 24 22-12-2006 16/06
7 FERRARA CARMELA 31-05.67 D 24 22-12-2006 16/06
8 _ | GLAVIANO [ ANTONIETTA | 04-04-71 D 24 22-12-2006 16/06
9 | RAGUSA LILIANA 06-12-64 D 24 22-12-2006 16/06
10 | SABELLA CARMELINA | 16.07-67 D 24 22-12-2006 16/06 ]
11 | PECORARO | ROSALBA 24-11-67 D 24 22-12-2006 16/06
12 | ALFANO MATTEO A. 24-12-68 D 24 22-12-2006 16/06
13_ | FILIPPELLO | CALOGERA 22-01-62 M 24 22-12-2006 16/06
FILPPELLO | GIUSEPPAM. | 14-03-64 M 24 22-12-2006 | 16/06
(15 [PARRING | MICHELINA | 14-08-65 M 24 22-12-2006 | 1606
16 | CANZONER! | FABIO | 06-02-69 M 24 22-12-2006 16/06
SPALLINO [ MARIAM. | 250172 M ﬁ 24 | 22-1272006 16/06
| FRANCESCA | 17-03-72 M | T2 | 22-12-2006 16/06
| MARGHERITA | 29-10-64 M { 24 | 22122006 |  16/06
INCARDONE | ANNA MARIA | 08-06-68 M f 24 | 22122006 |  16/08
) indicare il titolo di studio con il quale risulta inserito nelle graduatorie provincialj (O-M-D-L)

.I. 16/06




Letto, approvato e sottoscritto

N. Registro di pubblicazione Albo Pretotio on-line.

Affissa all’albo pretorio on-line di questo Comune il € vi rimatra per 15 giorni

consecutivi,
Palazzo Adriano, li

Il Messo Comunale
Vito Filippetlo

Il sottoscritto Segretario Comunale di questo Comune;
Visti ghi atti d*ufficio,
ATTESTA

. . s . 00 oY

Che la presente deliberazione & divenuta esecutivail £ & Uil. ZB??_

{_]decorsi 10 giorni dalta data di inizio della pubblicazione;

erché dichiarata immediatamente esecutiva {art: Zi‘w
SIS oy .‘;.v .

Palazzo Adriano, li Zoo vl 9Ny

LS L ]

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

S1 dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo

Comune dal al .
Contro la stessa non furono prodotti reclami od opposizioni,
Palazzo Adriano, ti :
Il Messo Comunale Il Segretario Comunale
Vito Filippello




