Delibera della Giunta Comunalen. 152 del 28/11/2013

Oggetto: Atto di indirizzo per la programmazionetriennale di fabbisogno di personale
2013/2015

Abstract:
Delibera

I} di considerare le premesse come parte integranie del presente provwedimento, anche ai sensi dell’art
3 della L. 241/90 ¢ smi;

) di dare atto che, nel corse dell'anno 2013 ¢ nel triennio 20032015, non st intende procedere ad
assuneioni a tempo indelermingto, sia tramite assunzioni dall’estemo, sia tramite procedure selettive
imerne, fatta salva ogni previsione normativa in materia di collocamento obbligatorio ai sensi della
lepeetd/ 1999 ¢ s.m.i.;

1) di comfermare la dotarione organica in servizie in questo Ceomune come evidenziata nella
deliberazions di Giunta Comunale n. 105del G5092013;

4) di dare atto che, sulla base dei conteggi effetiuati dai competenti uifici, con la programmazione di cui
sopra, corme da consuntive 201 2:

a) le spese di personale, al lordo degli oneri riflessi a carico dell amministrazione e dell’ IRAP, con
esclusione degli onerl relativi ai dnnovi contrattuali, non superano il comrispondente ammontare
dell*annc 2008;

k) I'incidenza delle spese di personale risulta essere superiore al 50 delle spese correnti;

3) di riservarsi la possibilith di modificare in qualsiasi momenio la programmazione triennals del
fabbisogno del personale, approvata con il presente atto, qualoes si verificassero esigenze tali da
determinare mutazioni del gquadro di riferimento normative relativamente al thennio ¢ suberdinare
Pattivazione di eventuali procedure seletiive relative al personale precario al verificarsi delle condizion
e dei presupposti di legge nazionali ¢ regionali.

Successivamente, con votazione unanime legalmente espressa per alzata df mano delibera di dichiarare

il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art, 134, comma 4, del T0. Lgs.vo n, 26772000 &
% M.



